ASMT Tortona S.p.A.
REGOLAMENTO COMITATO PER L’ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO
CONGIUNTO

Premessa

ASMT Tortona Spa, in conformita a quanto stabilito dal D.Lgs. n.175 del 19/08/2016, ha provveduto
a modificare il proprio Statuto societario recependo, tra le altre cose, la costituzione del Comitato per
I'esercizio del Controllo Analogo congiunto.

Al fine di curare I'operativita di tale Comitato, viene predisposto il seguente Regolamento.

Scopo del Regolamento

Scopo del presente Regolamento é quindi quello di disciplinare la concreta applicazione del Controllo
Analogo congiunto per il tramite del Comitato per I'esercizio del Controllo Analogo congiunto (nel
seguito anche abbreviato come il "Comitato” o come il “Comitato per il controllo analogo
congiunto™).

Detto Comitato e pertanto deputato a sviluppare i compiti previsti dallo Statuto sociale della Societa
e disciplinati dal presente regolamento, con carattere di continuita e con I'obbligo di sviluppare le
relative riunioni, verbali e diffusione agli organi istituzionali competenti.

Approvazione del Regolamento

Il presente regolamento € stato approvato dall'Assemblea dei Soci di ASMT Tortona Spa in data 04
ottobre 2017 e modificato ed integrato dal Comitato in data 16 giugno 2021.

Tutti gli Enti Locali titolari di partecipazione diretta o indiretta nella Societa, con I'approvazione del
presente Regolamento, affidano delega di rappresentanza al Comitato per il Controllo Analogo
congiunto, eletto per I'esercizio delle funzioni previste dallo Statuto e riportate nel presente
Regolamento.

Art. 1 - Nomina

L'esercizio del controllo analogo congiunto da parte degli enti locali soci e degli enti locali
controllanti indirettamente la Societa e garantito anche attraverso l'attivita del Comitato per I'esercizio
del controllo analogo congiunto.

Il Comitato sara composto da n. 7 sindaci o propri delegati,

Uno dei componenti sara il sindaco del Comune di Tortona o un suo delegato. La nomina di uno dei
componenti e riservata al socio ASM Voghera SpA. Gli altri 5 sono nominati dall’Assemblea dei soci.
Ogni ente locale socio potra proporre un candidato per la nomina dei componenti del Comitato per
I'esercizio del Controllo Analogo, attraverso la compilazione del modello allegato al presente
Regolamento come "Allegato A". Tale nominativo dovra essere inviato ad ASMT Tortona Spa
almeno 5 (cinque) giorni prima della data di convocazione dell'Assemblea Ordinaria dei Soci avente
tra i punti all’ordine del giorno la nomina del Comitato.

Lanomina dei Componenti del Comitato da parte dell’ Assemblea avverra mediante il “voto per testa”
e ogni Socio presente in Assemblea avra diritto ad esprimere la preferenza per un solo nominativo.
Qualora una scheda riportasse pit di un nominativo verra considerata nulla.

Ogni Socio presente in Assemblea, avra diritto ad esprimere un voto anche per ogni eventuale
votazione delegata ricevuta dagli Enti Locali titolari di partecipazione indiretta nella Societa.
Saranno eletti componenti del Comitato, in aggiunta ai componenti designati dal Comune di Tortona
e da ASM Voghera, i primi 5 canditati che avranno ottenuto il maggior numero di voti. In occasione
della nomina dei 5 componenti del Comitato, il Comune di Tortona e il socio ASM Voghera SpA si
astengono dall'esercitare il voto. In caso di parita di voti, saranno eletti i candidati piu anziani di eta.
Per lo svolgimento della carica di componente del Comitato non é previsto alcun compenso. Ogni
componente del Comitato decade automaticamente alla scadenza del mandato elettorale dell'Ente
Locale di cui e rappresentante, in questo caso I'Assemblea dei soci provvedera alla nomina di un
nuovo componente secondo le modalita sopra descritte. Se decade il componente rappresentate di
ASM Voghera SpA, questultima provvedera alla sua sostituzione. Il Comitato decade in
contemporanea con la fine del mandato assegnato all'organo di amministrazione della Societa. Il
Presidente del Comitato € il Sindaco del Comune di Tortona o un suo delegato.
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Il Presidente del Comitato avra il compito di presiedere, di organizzare e di condurre i lavori del
Comitato, di convocarne le riunioni, stabilendone 1’ordine del giorno, nonché di relazionare sulle
attivita del Comitato.

Qualora un componente del Comitato risulti assente ingiustificato per due riunioni consecutive, sara

facolta del Comitato provvedere alla sua eventuale sostituzione nel rispetto delle regole per la nomina

dei componenti del Comitato stesso.

Art. 2 — Competenze

2.1 - Funzioni del Comitato

Il Comitato esercita funzioni di vigilanza e controllo sulla gestione della Societa e dei servizi di

interesse pubblico dalla stessa svollti.

Tali funzioni sono esercitate attraverso il preventivo esame degli atti riguardanti gli obiettivi strategici

e sulle decisioni significative della Societa tenuto conto delle attivita svolte dalla stessa Societa.

La bozza degli atti da sottoporre al controllo € trasmessa, a cura dell'organo amministrativo almeno

15 giorni prima della data in cui essi vengono posti in adozione da parte degli organi societari e su di

essi il comitato esprime un parere motivato che dovra essere reso e messo a disposizione degli organi

societari interessati, che dovranno assumere le relative deliberazioni ai sensi di statuto, al piu tardi
entro il giorno antecedente a quello in cui deve essere inviato 1’avviso di convocazione del relativo
organo. L'eventuale espressione di un parere negativo riscontrato negli atti sottoposti a valutazione
che non corrispondano alle linee programmatiche di indirizzo degli enti locali Soci con la vigente

dovra essere opportunamente motivata indicando analiticamente le criticita rilevate e le proposte di

modifica dell'atto. Il parere del Comitato e obbligatorio ed ha valore vincolante. Il mancato rilascio

del parere equivarra ad assenso agli atti e a parere favorevole da parte del Comitato.

Al solo fine di consentire il controllo analogo congiunto, oltre ai casi espressamente indicati nello

Statuto, con riguardo all'attivita preventiva di consultazione, il Comitato si esprime sui seguenti atti:

a) progetto di bilancio di esercizio predisposto dall'organo amministrativo, ai fini dell'approvazione
da parte dell'Assemblea dei Soci;

b) progetto relativo alle operazioni straordinarie sul capitale, le operazioni di fusione, scissione o
conferimento, gli acquisti e/o alienazioni delle aziende e/o rami di aziende o di partecipazioni,
qualora consentite dalla Legge, ai fini della loro sottoposizione all'approvazione da parte
dell'’Assemblea dei Soci;

c) documenti prodotti dall'organo amministrativo ai sensi del Regolamento per la disciplina e
I'applicazione del Controllo Analogo;

d) proposte di aumenti di capitale, di ricapitalizzazione e di ripiano delle perdite della societa;

e) proposte per I'assunzione di mutui, prestiti e I'emanazione di obbligazioni;

f) proposte di modifiche dello statuto e dell'atto costitutivo;

g) proposte di trasferimento di azioni a terzi, tenuto conto delle limitazioni previste dallo Statuto;

h) dismissione di beni immobili;

1) proposte di acquisizione di partecipazioni in altri organismi di diritto pubblico e privato;

J) scheda dei contratti di servizio relativi alle attivita che la Societa intende assumere;

k) obiettivi e decisioni strategiche tenuto conto dell'ambito in cui opera la Societa.

Il Comitato effettua altresi un controllo sull'operato dell'organo amministrativo della Societa, anche

mediante la richiesta, in qualsiasi momento, di informazione all'’Amministratore Unico o al Presidente

del Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale;

Il Comitato redige annualmente una relazione sull'andamento gestionale ed economico —finanziario

della Societa. La relazione sara presentata all'!Assemblea dei Soci ed inviata unitamente al bilancio di

esercizio approvato.

Ogni componente del Comitato potra formulare indirizzi operativi e trasmettere proposte affinché il

Comitato stesso possa valutare e proporne I'approvazione all'organo competente.
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2.2 - Lista candidati per organo di amministrazione

Il Comitato esprime, secondo la seguente procedura, una lista di nomi nell’ambito della quale

I’assemblea ¢ tenuta a procedere alla nomina dell'organo di amministrazione.

L'espressione della lista di nominativi entro cui l'assemblea ¢ obbligata ad eleggere 1'organo di

amministrazione avviene secondo la seguente procedura:

a. entro dieci giorni dall'avvenuta approvazione, del progetto di bilancio dell'esercizio in cui i membri
dell'organo di amministrazione decadono, il Presidente del Comitato procede a convocare il
Comitato medesimo per una data antecedente a quella prevista per la convocazione dell'assemblea
di approvazione del bilancio stesso ed iscrive all'ordine del giorno I'argomento relativo
all'espressione della lista di nomi da indicare per 1'elezione dell'organo di amministrazione;

b. I’avviso di convocazione del Comitato viene trasmesso a tutti i Soci con 1'espresso invito rivolto a
ciascuno di essi a far pervenire al Comitato, entro cinque giorni liberi precedenti la seduta del
Comitato ed utilizzando il modulo Allegato “B” al presente Regolamento, il nominativo del/dei
proprio/propri candidato/i in numero massimo non superiore al numero stabilito per i componenti
dell’organo di amministrazione unitamente, per ciascun candidato, a copia del documento di
identita in corso di validita, al curriculum vitae, ad una dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita, incandidabilita e/o inconferibilita e ad una dichiarazione di accettazione della
candidatura;

C. ciascun Socio avra a disposizione 1 (un) voto per ogni 100 abitanti residenti (come risultanti dal
piu recente censimento ISTAT) nel Comune (se trattasi di Ente Locale) o nei Comuni propri soci
(se trattasi di Societa a totale partecipazione pubblica detenuta da Enti Locali) e potra assegnare
e/o distribuire 1 voti a propria disposizione ad uno o piu candidati, nel rispetto del limite di cui al
punto precedente;

d. ricevute le candidature, i membri del Comitato, in seduta all’'uopo convocata, procedono alla
formazione della lista di un numero di candidati pari al numero dei soci di ASMT Tortona,
inserendo nella lista il candidato con piu voti presentato da ciascun socio e, nel caso in cui la lista
non risulti completa, gli ulteriori candidati presentati dai soci scelti in ordine decrescente in base
ai voti ottenuti da ciascun candidato, fino al completamento della lista. Nel caso in cui il numero
di candidati sia inferiore al numero dei soci, tutti i candidati saranno inseriti nella lista.

e. risulteranno quindi inseriti nella lista almeno un candidato presentato da ciascun socio (diretto o
indiretto) e gli ulteriori candidati che avranno ricevuto il maggior numero di voti dal socio (o dai
soci) proponente/i;

f. in caso di parita di voti tra candidati si scegliera il candidato che garantisce ’avvicinamento
all’equilibrio di genere e, in caso di equivalenza di genere, il candidato piu anziano e, in caso di
pari eta, si procedera per sorteggio;

g. terminate le operazioni di formazione della lista, previa verifica che i candidati presentino adeguati
requisiti di professionalita, competenza e onorabilita, il Comitato la approva e la invia senza
indugio all'assemblea unitamente ai documenti accompagnatori (copia documento di identita in
corso di validita, curriculum vitae, dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita,
incandidabilita e/o inconferibilita e dichiarazione di accettazione della candidatura). Restano fermi
1 requisiti di onorabilita ed autonomia previsti dalla normativa vigente ed applicabile nonché la
disciplina normativa in tema di incompatibilita e/o inconferibilita.

Art. 3 - Convocazione e funzionamento del Comitato

Le sedute del Comitato sono convocate dal Presidente del Comitato con almeno 8 giorni di anticipo.

Su richiesta del Presidente del Comitato, alle riunioni potra prendere parte il Direttore Generale,

I'’Amministratore Unico o il Presidente Consiglio di Amministrazione e un segretario verbalizzante.

In assenza del segretario verbalizzante, alla verbalizzazione provvedera un componente del Comitato,

designato dal Presidente dello stesso.

L'Amministratore Unico o il Presidente del Consiglio di Amministrazione avra facolta di chiedere al

Presidente del Comitato di convocare riunioni dello stesso, in ragione delle materie di competenza
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del Comitato. Il Comitato é validamente costituito con Il'intervento di almeno 5 componenti e si
esprime a maggioranza assoluta dei presenti.

Di ciascuna seduta é redatto un verbale.

Art. 4 — Disposizioni finali

4.1 - Approvazione modifiche Regolamento

Il presente Regolamento viene adottato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci con le modalita previste
dall'art. 14 dello Statuto di ASMT Tortona Spa.

Qualsiasi modifica al presente Regolamento ovvero 1’adozione di un nuovo Regolamento competono
al Comitato che vi provvedera ai sensi dello Statuto societario con il voto unanime dei componenti il
Comitato medesimo.

4.2 - Entrata in vigore del Regolamento

Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla data della sua approvazione da parte
dell'Assemblea Ordinaria dei Soci.
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Allegato “A”
Spett. ASMT Tortona Spa

S.S. dei Giovi 35 n. 42
15047 Tortona (AL)

PROPOSTA CANDIDATURA PER LA NOMINA DI MEMBRO NEL COMITATO PER
L’ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO DI ASMT TORTONA SPA

Il sottoscritto , in rappresentanza del Comune di ,
autorizzato con provvedimento di n. in data ; propone, in
conformita agli indirizzi per le nomine e le designazioni di cui all’art. 14, punto 14.1 del vigente
Statuto Societario e di cui al punto 1 del Regolamento Comitato per il Controllo Analogo congiunto,
la candidatura della Sig.ra/del Sig.:

Nome Cognome Nato/a a

il . Residente a in Via n. a far parte del
Comitato per I’esercizio del Controllo Analogo congiunto da parte degli Enti locali Soci di ASMT
Tortona Spa.
Luogo e data

Si allega copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita
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Allegato “B”
Spett. ASMT Tortona Spa

S.S. dei Giovi 35 n. 42
15057 Tortona (AL)

PROPOSTA CANDIDATURA PER LA NOMINA DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO DI
ASMT TORTONA SPA

11 sottoscritto , in rappresentanza del Socio , popolazione
residente (nel Comune se trattasi di Ente Locale; nei propri Comini soci se trattasi di Societa a totale
partecipazione pubblica detenuta da Enti Locali) abitanti (dati ultimo censimento
ISTAT), VOTI TOTALI DISPONIBILI autorizzato con provvedimento di

n. in data ; propone, in conformita agli indirizzi per le nomine
e le designazioni di cui all’art. 19, punto 19.2 del vigente Statuto Societario e di cui al punto 2.2 del
Regolamento Comitato per il Controllo Analogo congiunto, la/le seguente/i candidatura/e per la scelta
del/dei membro/i dell’organo di amministrazione di ASMT Voghera Spa:

1] Nome Cognome VOTI
2] Nome Cognome VOTI
3] Nome Cognome VOTI
4] Nome Cognome VOTI
5] Nome Cognome VOTI

Per ciascun candidato indicato si allega:

- copia documento di identita in corso di validita

- curriculum vitae

- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, incandidabilita e/o inconferibilita
- dichiarazione di accettazione della candidatura

Luogo e data

Si allega copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita



